                                                                                       ПЛАН РАБОТЫ 

районного методического  объединения

 учителей технологии  Тацинского района  на 2018 -2019 учебный год.

                          Руководитель РМО учителей технологии  -  Прудникова Светлана Константиновна
Методическая тема РМО: "Повышение компетентности педагогов как условие качества реализации требований ФГОС основного общего образования"

Цель: Развитие профессиональной компетентности педагога - фактор повышения качества образования
в условиях введения и реализации ФГОС
 Задачи деятельности:
1. Создать условия для формирования мотивации педагогов на совершенствование своей деятельности.

2. Использовать в педагогической практике эффективные системы, технологии, формы и средства обучения, в том числе информационно-коммуникативные с целью повышения качества образования.

3. Обеспечить условия для выполнения Федеральных государственных образовательных стандартов по технологии в основной школе.

4. Способствовать обеспечению методического сопровождения при реализации современных технологий обучения в условиях модернизации образования.

5. Активизировать деятельность по вовлечению педагогов в профессиональные конкурсы, а  учащихся - в творческие конкурсы разного уровня.

6. Продолжить изучение,  обобщение и распространение имеющегося опыта по эффективному использованию передовых педагогических методик.

Основные направления работы:
· Информационно - аналитическая деятельность:
· Формирование базы данных о педагогах.

· Создание обменного методического фонда.

· Обеспечение педагогических работников необходимой информацией об основных направлениях развития образования, учебниках и учебно-методической литературе.

· Мониторинг профессиональных и информационных потребностей работников системы образования для качественного анализа и прогнозирования их творческого потенциала.

· Организационно-методическая деятельность:
· Проведение заседаний методического объединения согласно установленному графику.

· Использование и активное внедрение педагогами информационно-коммуникативных технологий.

· Разработка и проведение мероприятий по распространению педагогического опыта учителей технологии и педагогов дополнительного образования.

· Активизация педагогов для участия в научно-практических конференциях, вебинарах, конкурсах профессионального педагогического мастерства педагогических работников.

· Консультационная деятельность:
· Методическая помощь в составлении рабочих программ и тематических планов по технологии.

· Работа по повышению качества ведения документов педагогами.

· Определение эффективности проделанной работы в соответствии с поставленными целью и задачами.
Ожидаемые результаты:
1. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов.

2. Совершенствование образовательного  процесса в образовательных учреждениях  района в условиях  реализации ФГОС ООО.

3. Повышение уровня успеваемости и качества знаний учащихся.

4. Формирование у учащихся ключевых компетентностей.

5. Повышение мотивации педагогов к обобщению и распространению педагогического опыта.

6. Активное участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства.
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пп
	Темы выступлений/ мероприятий/
	ВЫСТУПАЮЩИЕ

/ОТВЕТСТВЕННЫЕ/
	Место проведения
	Сроки проведения

	1
	Тема «Совершенствование профессионального 
мастерства учителей технологии в условиях 

введения  и реализации ФГОС»
1.Анализ  работы РМО  за 2017-2018 учебный год.

Утверждение  плана работы РМО учителей технологии 
на 2018-2019 учебный год.
2.Реализация ФГОС ООО в 5, 6,7 классах и введение в 8 классах

в 2018-2019 учебном году.

Обсуждение изменений в методике преподавания предметов.
3. Создание и внедрение системы контрольно – измерительных материалов, позволяющих оценить сформированность УУД.


	ПрудниковаС.К.,

руководитель РМО 
Самсонова Н.А., МБОУ Зазерская СОШ, Колесников Н.П.,  МБОУ Быстрогорская  СОШ
ТупенкоС.М., МБОУ
Верхнеобливская ООШ

	По плану ОО

	30.11.2018

	2.


	Тема: «Марафон творческих идей педагогов»

(обмен опытом работы)

1.Активные формы на уроках технологии и внеурочной деятельности в воспитании подрастающего поколения на обычаях, традициях  и культуре донского казачества.
2.Представление актуального и интересного опыта работы  по региональному компоненту каждым учителем технологии (презентации и разработки уроков, внеклассных мероприятий, творческие проекты, мини-исследования и др., проводимые в течение учебного года).
3. Мастер – класс  для девочек по теме «Работа с поделочным материалом».
4. Мастер – класс  для мальчиков  «Традиционные  народные промыслы донских казаков» (резьба по дереву, лозоплетение, глиняная игрушка).

5.Анкетирование педагогов РМО.
6. Составление плана работы на 2018-2019 учебный год.
	Самсонова Н.А., МБОУ Зазерская  СОШ 

Стыцко Н.В.,  МБОУ Быстрогорская СОШ
Все учителя
Чос А.А.,  МБОУ Тацинская СОШ №3

ПрудниковаС.К.,

руководитель РМО 

	По плану ОО

	14.02.2018


